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SECCION Il
ADMINISTRACION LOCAL DEL TERRITORIO HISTORICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Derio

Aprobacion de las bases y convocatoria de ayudas a la contratacion de per-
sonas desempleadas en el municipio de Derio.

Mediante Decreto de Alcaldia 721/2018, de 9 de noviembre se ha aprobado la convo-
catoria de las Bases reguladoras de ayudas a la contratacion de personas desemplea-
das en el municipio de Derio en desarrollo del Plan de Empleo Local del Ayuntamiento
de Derio para el ano 2018, aprobadas por el Pleno de esta Corporacion en sesion ordi-
naria celebrada el 8 de Noviembre de 2018 y que integramente se publican.

Se abre el plazo de presentacion de solicitudes contado a partir del siguiente al de
inserciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial de Bizkaia» hasta el 10 de diciembre de
2018.

Lo que se publica para general conocimiento.
En Derio, a 9 de noviembre de 2018.—La Alcaldesa
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BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS A LA CONTRATACION
DE PERSONAS DESEMPLEADAS EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO DE DERIO

1. Objeto

El objeto de estas ayudas es proporcionar apoyo econdmico para facilitar la contrata-
cién de personas desempleadas empadronadas en Derio e inscritas como demandantes
de empleo en el Servicio Vasco de Empleo, Lanbide, en el mercado ordinario por parte
de las empresas.

2. Personas beneficiarias

Podran ser beneficiarias de estas ayudas para la promocion de la contratacion todas
las empresas, comercios y profesionales, con independencia de su forma juridica, asi
como las entidades sin animo de lucro, asociaciones o fundaciones.

No podran ser beneficiarios de las presentes subvenciones:

— Las Administraciones Publicas, sociedades publicas y las entidades vinculadas o
dependientes de cualquiera de ellas.

— Los Centros Especiales de Empleo.

— Las empresas de trabajo temporal en cuanto a la contratacién de trabajadores
para cederlos temporalmente a otra empresa.

— Las empresas o entidades solicitantes que incurran en alguna de las circunstan-
cias recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Las entidades que pretendan optar a las ayudas a la contratacién contempladas en el
Programa de Fomento del Empleo Local del Ayuntamiento de Derio-afio 2018, deberan
estar legalmente constituidas.

Cada entidad podra presentar un maximo de 2 solicitudes de ayuda a la contratacién
definida en la presente.

El cumplimiento de estas condiciones debera mantenerse durante todo el tiempo en
el que personas beneficiarias se encuentren participando en el programa de las presen-
tes ayudas.

3. Requisitos de las contrataciones

a) Todas las contrataciones, para ser objeto de ayuda deberan reunir las siguientes
condiciones:

— En el momento de la contratacion, la persona debera estar desempleada y
figurar inscrita como demandante de empleo en el Servicio Vasco de Empleo,
Lanbide, no debe estar dada de alta como trabajador o trabajadora en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social, ni en el Régimen Especial de Traba-
jadores Auténomos. Se entiende por persona demandante de empleo, toda
aquella que acredite con el correspondiente Documento de Alta y Renovacion
de la Demanda (Darde) estar en situacion de alta como demandante de em-
pleo.

— Ademas, la persona contratada debera estar empadronada en el municipio de
Derio de manera ininterrumpida con anterioridad al 1 de enero de 2018.

— No seran objeto de subvencion la contratacion del o de la cdnyuge, descen-
dientes y demas parientes que tengan relacion de parentesco por consan-
guinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, con el o la empresaria
0 con quienes tengan el control empresarial, ostenten cargos de direccion o
sean miembros de los 6rganos de administracion de las entidades que re-
vistan la forma juridica de sociedad, asi como la que se produzca con estos
altimos.

— La duracion minima de los contratos sera de 3 meses.

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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— Los contratos podran formalizarse bajo cualquier modalidad de contratacion,
a excepciodn del contrato para la formacion y el aprendizaje y practicas.

— Los contratos seran minimo al 100% de la jornada.

— La contratacion debera suponer la creacioén neta de empleo sobre la plantilla
media total existente en la empresa en los 3 meses inmediatamente anterio-
res a la incorporacion de la persona contratada.

— Sblo podran ser objeto de subvencion las contrataciones cuya fecha de forma-
lizacion esté comprendida entre el 1 de enero de 2018 y el 14 de diciembre de
2018.

b) No se concederd méas de una subvencion por la contratacidon de una misma per-
sona aunque la solicitud sea efectuada por diferentes empresas.

c) Las contrataciones podran prorrogarse mas alla del término final de la subven-
cién sin que, en ningln caso, los costes correspondientes a fechas posteriores
puedan ser objeto de subvencion.

4. Crédito presupuestario, financiacion, cuantia y abono

La cuantia total de las subvenciones a otorgar sera de 8.000 euros con cargo al si-
guiente crédito presupuestario 9420-471000 Promocion Empleo. Subvencién Empresas.

El importe maximo de cada ayuda asciende a 2.000 euros por persona contratada.

La cuantia final de la ayuda no podra superar el 75% de los costes salariales inclui-
das las indemnizaciones de fin de contrato, y de Seguridad Social de la empresa de las
persona contratada.

El abono de las ayudas se materializara en un solo pago, tras al justificacion del
cumplimiento de la misma por parte de la empresa beneficiaria.

La extincion de los contratos de trabajo con anterioridad al término del periodo de
duracién subvencionado, supondra la pérdida del derecho de cobro o el reintegro de la
subvencion concedida, tramitandose el correspondiente procedimiento, salvo que tal
extincion sea debida a causas ajenas a la voluntad de la entidad contratante, en cuyo
caso se reducira el importe de la subvencidn en proporcién a la duracion efectiva del
contrato de trabajo. En este ultimo caso, la empresa podra sustituir, por el tiempo restan-
te hasta el fin del periodo de contratacién subvencionado, a la persona contratada por
otra persona que cumpla con los mismos requisitos y en las mismas condiciones por las
que se otorg6 la subvencion, siempre y cuando la sustitucion se lleve a cabo de manera
inmediata, es decir, como méaximo, al dia siguiente.

5. Concurrencia con otras ayudas o subvenciones

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria serdn compatibles con la
obtencién de cualquier otro tipo de subvencién o ayuda que por el mismo concepto y
finalidad le sean otorgadas por otras Administraciones o entidades publicas o privadas,
sin que en ningln caso, el importe total de las ayudas o recursos obtenidos a través de
las diferentes fuentes de financiacion supere el coste salarial bruto. La superacion de
dicho coste supondra la minoracién de la cuantia a subvencionar.

6. Presentacion de solicitudes

Debera presentarse una solicitud por cada persona a contratar, adjuntando a la mis-
ma la documentacion requerida y no aceptandose mas de dos solicitudes por empresa
o entidad.

La instancia de solicitud de la ayuda, en la que la empresa solicitante deberan ma-
nifestar que retnen todas y cada una de las condiciones exigidas en la presente, se
dirigiran a Alcaldia y se presentaran, dentro del plazo fijado en la correspondiente convo-
catoria, en la oficina de atencion ciudadana-Gertuan del Ayuntamiento de Derio (Herriko
Plaza, 3) de:

— Lunes, miércoles, jueves y viernes de 8:30 a 15:30 horas.

— Martes de 8:30 a 18:00 horas.
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Las instancias se realizaran conforme al modelo del Anexo I. acompafiada obligato-
riamente de la siguiente documentacion:

— Copia del CIF de la empresa.

— Copia del DNI de la representacion legal y escritura de apoderamiento, en su caso.
— Certificado de estar al corriente de pagos con Hacienda Foral y la Seguridad Social.
— Declaracion responsable de creacion neta de empleo (Anexo ).

Si la parte solicitante falseara alguno de los datos incluidos en la solicitud, podra
verse sometido al régimen sancionador procedente.

7. Criterios de otorgamiento

El otorgamiento de la subvencién se llevara a cabo en un régimen de concurrencia
competitiva atendiendo a los criterios objetivos y la ponderacion de los mismos que se
expresa a continuacion:

— Seis puntos (6), empresa contratante o centro de trabajo de la empresa contratan-
te esté ubicado en el municipio de Derio.

— Tres puntos (3), empresa contratante o centro de trabajo de la empresa contra-
tante esté ubicado en alguno de los otros municipios de la comarca de Txorierri,
Larrabetzu, Lezama, Loiu, Sondika o Zamudio.

— Dos puntos (2), colectivo mujeres.
— Un punto (1), colectivo personas menores de 35 afos.

El resultado final sera la suma de los puntos obtenidos por los y las participantes en
la fase de concurso. En caso de empate, como primer criterio de desempate, tendran
preferencia las candidaturas presentadas por mujeres y como segundo criterio, los y
las aspirantes que tengan mayor antigiiedad en el desempleo registrado en Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo (tomando como referencia la tltima fecha de alta que figura
en el Informe de Periodos de Inscripcién de Lanbide) y si el empate continGa, tendra
preferencia la candidatura de la persona de mas edad.

8. Procedimiento de concesion

Las subvenciones aqui reguladas seran concedidas mediante el procedimiento de
concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de objetividad, transparencia,
igualdad y publicidad.

El procedimiento de concesion se iniciara de oficio por el Ayuntamiento. Concluido el
plazo de presentacion de solicitudes, Egaz-Txorierri iniciara una fase previa de analisis
de las solicitudes y documentacion presentada, con objeto de verificar el efectivo cum-
plimiento de las condiciones establecidas en las presentes Bases.

Si las solicitudes no vinieran cumplimentadas en todos sus términos, o no fueran
acompanadas de la documentacién requerida, la persona o entidad interesada sera re-
querida para que, en el plazo de diez dias habiles, proceda a subsanar la falta o acom-
pafe los documentos preceptivos, con expresa indicacién de que, si asi no lo hiciere,
se tendra por desistida su solicitud, previa Resolucion dictada en los términos previstos
en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El expediente completo, acompafado de informe relacionando los solicitantes, don-
de se indiquen las actuaciones llevadas a cabo y el resultado de las mismas de acuerdo
alo sefnalado en el punto 7, se remitira a la Secretaria del Ayuntamiento, quien a la vista
de lo actuado y lo informado, formulara al érgano resolutorio propuesta de resolucion
provisional, que debera notificarse a las personas interesadas, concediéndoles un plazo
de 10 dias para formular alegaciones. No obstante, se prescindira de ese tramite de au-
diencia cuando no figuren ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por las personas interesadas. En este caso, la propuesta de
resolucion tendra el caracter de definitiva. Examinadas las alegaciones presentadas, en
su caso, se formulara al érgano resolutorio propuesta de resolucion definitiva.

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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9. Resolucion

La Alcaldia resolvera y motivara a la vista de la propuesta de resolucién, en un plazo
maximo de seis meses contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de so-
licitudes, incluyéndose en la resolucion tanto la identificacion de solicitantes a los y las
que se concede la subvencién como a aquellos y aquellas a quienes se desestima. Las
desestimaciones deberan ir debidamente motivadas, y las concesiones de la subven-
cioén han de determinar el objeto y la cuantia de la ayuda.

Dicha Resolucion sera notificada de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

10. Justificacion y pérdida de derecho/reintegro

El beneficiario/a debera presentar la documentacion justificativa del correcto destino
dado a la subvencioén, en el plazo de 1 mes desde la finalizacién del contrato o desde la
concesion de la subvencion, para los casos en que el contrato objeto de subvencion ya
haya finalizado en la fecha de concesién. En todo caso, la fecha limite de presentacion
de documentacion de justificacion sera el 30 de abril de 2019.

A la vista de la documentacion referida, se propondréa al érgano resolutorio el re-
conocimiento de obligaciones y abono de las cantidades que corresponda. Se podra
asimismo solicitar las acciones de inspeccién y control necesarias para garantizar el
cumplimiento de la finalidad perseguida por estas Bases, quedando las personas be-
neficiarias obligadas a colaborar para facilitar las actuaciones de seguimiento y con-
trol. La no justificacion, justificacion insuficiente o concurrencia de alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones, producira la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion.

La extincion de los contratos de trabajo con anterioridad al término del periodo de
duracién subvencionado, supondra la pérdida del derecho de cobro o el reintegro de la
subvencién concedida, salvo que tal extincién sea debida a causas ajenas a la voluntad
de la entidad contratante, en cuyo caso se reducira el importe de la subvencién en pro-
porcion a la duracion efectiva del contrato de trabajo. El procedimiento para declarar la
procedencia de la pérdida del derecho de cobro de la subvencion sera el establecido en
el articulo 42 de la Ley General de Subvenciones.

Documentacion a presentar

Las entidades interesadas deberan efectuar su justificacién de contratacion realizada
de acuerdo con el modelo contenido en el Anexo lll de las presentes Bases y deberan
aportar la siguiente documentacion:

Copia del DNI de la persona contratada.

Copia del contrato objeto de subvencién.

Nominas, RNT y RLC que justifican la ayuda concedida.

Declaracion jurada de que la persona contratada no tiene la condicion de ser
coényuge o pariente por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado in-
clusive, con la persona empresaria o con quienes tengan el control empresarial,
ostenten cargos de direccidn o, en su caso, sean miembros del Consejo de Ad-
ministracion (Anexo V).

Certificado de inexistencia de sobrefinanciacion de la contratacion objeto de sub-
vencion (Anexo V).

Certificados de estar al corriente de los pagos con la Hacienda Foral y la Segu-
ridad Social.

Certificado expedido por TGSS de plantilla media durante los 3 meses anteriores
a la contratacion ejecutada.

Certificado expedido por TGSS de plantilla media del mismo dia de la contratacion.

oo

I T R N R
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] Ficha de alta de terceros justificativa de la titularidad del nimero de cuenta ban-
caria (Anexo VI).

[ ] Memoria resumida en plantilla oficial (Anexo VII).
] Cualquier otro que se le exija.

11. Obligaciones de las entidades beneficiarias

— Cumplir con todas las condiciones exigidas en las presentes bases.

— Facilitar al Ayuntamiento de Derio la informacion que le sea requerida en el ejer-
cicio de las funciones de fiscalizacion con respecto de las subvenciones recibidas
con cargo a esta ayuda.

— Notificar al Ayuntamiento de Derio la obtenciéon de otras ayudas a las que la em-
presa haya podido tener acceso por los mismos conceptos que los reflejados en
estas Bases. Sin perjuicio de la compatibilidad de las ayudas obtenidas, Unica-
mente seran objeto de abono los gastos no sufragados en cualquiera de las otras
subvenciones que la empresa haya obtenido.

— Informar puntualmente sobre cualquier alteracion de las condiciones convenidas
con el Ayuntamiento de Derio o problema que surja con posterioridad a la contra-
tacion.

12. Infracciones y sanciones

El régimen de infracciones y sanciones queda determinado por lo dispuesto en la
Ordenanza general para la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Derio, en la
Ley 38/2003 General de Subvenciones, y con el Reglamento que la desarrolla aprobado
por Real Decreto 887/2006.

13. Proteccion de datos

Con la presentacion de la solicitud de subvencién, la entidad solicitante da su con-
formidad y declara que reline todos los requisitos establecidos en la convocatoria y que
acepta integramente todos los términos de la misma. En cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, se informa que los datos facilitados seran incorporados a un fichero automa-
tizado, Ayuntamiento de Derio, cuya finalidad es la gestién de las actividades del Area
de Empleo.

La presentacion de solicitud de subvencion implicara la aceptacion de la cesidén o
comunicacién de los datos contenidos en la misma a otras Administraciones Publicas o
terceros en los supuestos previstos en la citada Ley, asi como el consentimiento expreso
para que el Ayuntamiento de Derio pueda llevar a cabo el tratamiento de los mismos,
siempre para el cumplimiento de las finalidades anteriormente indicadas.

14. Normativa completiva

En lo no dispuesto en estas bases se estara a la regulacion contenida en la Orde-
nanza general para la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Derio, asi como
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Ley General de Sub-
venciones.

15. Publicidad y entrada en vigor

Las presentes bases se publicaran en el «Boletin Oficial de Bizkaia» y la convoca-
toria se registrara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, organismo que dara
traslado del extracto de la convocatoria al «Boletin Oficial de Bizkaia», de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 17, 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, sin perjuicio de que tanto las bases como la convocatoria se
publiquen en la Web municipal, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el «Boletin Oficial de Bizkaia».

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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Asimismo, se publicaré la resolucién de la convocatoria en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, de conformidad con los articulos 20 de la Ley 38/2003, 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones y articulo 30 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como en la Web municipal.

DISPOSICION FINAL
Disposicion Final Unica

La solicitud, tramitada a través del Registro General, supondra la total aceptacion de
estas bases.

En Derio, 8 de noviembre de 2018.

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA DE SOLICITUD DE PARTICIPACION DE EMPRESA

«INSTANCIA DE SoLiciTub DE PARTICIPACION DE EMPRESA»
EN EL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO - ANO 2018

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

I.  Que ha quedado enterado del contenido de las nuevas Bases Reguladoras de proyectos de ayu-
da a la contratacion en el marco de la Convocatoria de ayudas para acciones locales de promo-
cion de empleo.

II. Que la entidad a la que representa cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos por las
citadas Bases y que expresamente asume todas las obligaciones contempladas en las mismas.

Ill. Que solicita acogerse a las citadas Bases para subvencionar la contratacion efectuada con las
siguientes caracteristicas:

— PUESIO de trabajo 1 ... e
— TIPO A CONEIATO: . e
— FECNa e INICIO: L.
— DUracion del CoNTrato: .. ...ouieie e
— SeCtOr de aCtiVIdad: ... o e

' El puesto indicado debe de coincidir con el puesto recogido en el contrato de trabajo.

Se acompana con esta «Instancia de Solicitud de Participacion de Empresa» la siguiente documen-
tacion:

— Copia del CIF de la empresa.

— Fotocopia del DNI de la representacion legal y escritura de apoderamiento, en su caso.

— Certificado de estar al corriente de pagos con Hacienda Foral y la Seguridad Social.

— Declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos de creacion neta de empleo respecto
de las contrataciones presentadas en el marco de la convocatoria de participacién en programa
de fomento de empleo local del ayuntamiento de Derio-afio 2018 (Anexo ).

Lugar, fecha, firmay sello

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CREACION NETA DE EMPLEO

DecLARAcION ResponsABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOs Reauisitos bE CReaciON NETA DE EMPLEO RESPECTO DE
LAS CONTRATACIONES PRESENTADAS EN LA «INSTANCIA DE SoLICITUD DE PARTICIPACION DE EMPRESA»
EN EL PROGRAMA DE FoMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la contratacion para las que se solicitan las ayudas reguladas en las presentes Bases supone la
creacion neta de empleo sobre la plantilla media total existente en la empresa en los 3 meses inme-
diatamente anteriores a la incorporacion de las personas cuyo contrato se subvenciona.

Lugar, fecha, firma y sello
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ANEXO llI
MODELO DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA

PRESENTACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA EN LA «INSTANCIA DE SoLICITUD DE PARTICIPACION DE EMPRESA»
EN EL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

Se acompana la siguiente documentacion:
— Copia del DNI de la persona contratada.
— Copia del contrato objeto de la ayuda.
— Néminas, RNT (antiguo TC1) y RLT (antiguo TC2) que justifican la ayuda concedida.

— Declaracion jurada de que la persona contratada no tiene la condicién de ser conyuge o pariente
por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive, con la persona empresaria o
con quienes tengan el control empresarial, ostenten cargos de direccién o, en su caso, sean
miembros del Consejo de Administracién (Anexo V).

— Certificado de inexistencia de sobrefinanciacion de la contratacién objeto de subvencién (Anexo V).

— Certificados de estar al corriente de los pagos con la Hacienda Foral y la Seguridad Social.

— Certificado expedido por TGSS de plantilla media durante los 3 meses anteriores a la contrata-
cion.

— Certificado expedido por TGSS de plantilla media del dia de la contratacion.

— Ficha de alta de terceros justificativa de la titularidad del nUmero de cuenta bancaria. (Anexo V).

— Memoria en plantilla oficial (Anexo VII).

— Cualquier otro que se le exija.

Lugar, fecha, firma y sello
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE FALTA DE PARENTESCO

DecLARACION REsPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOS RequisiTos DE FALTA DE PARENTESCO RESPECTO
DE LAS CONTRATACIONES PRESENTADAS EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA
DEL PrROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la persona para cuya contratacion se solicitan las ayudas reguladas en las Bases a las que con-
curre no tienen el caracter de conyuge ni de descendiente ni de otro tipo de familiar con relacion de
parentesco por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, con el/la empresario/a
0 con quienes tienen el control empresarial, ostentan cargos de direccién o son miembros de los 6r-
ganos de administracion de la empresa solicitante, ni se trata de ninguna de estas Ultimas personas.

Lugar, fecha, firma y sello

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE INEXISTENCIA DE SOBREFINANCIACION

DECLARACION RESPONSABLE DE INEXISTENCIA DE SOBREFINANCIACION
EN LA «INSTANCIA DE SoLicITuD DE PARTICIPACION DE EMPRESA»
EN EL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que con relacién a la contratacién recogida en su «Instancia de Solicitud de Participacion de Em-
presa» no existe ni va a existir sobrefinanciacion por ningun motivo y que se compromete a declarar
expresamente y por escrito cualquier incidencia que tenga relacion con los extremos que son objeto
de esta declaracion

Lugar, fecha, firma y sello

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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ANEXO VI
MODELO DE FICHA DE ALTA DE TERCEROS
FicHA DE ALTA DE TERCEROS JUSTIFICATIVA DE LA TITULARIDAD DEL NUMERO DE CUENTA BANCARIA

EN LA «INSTANCIA DE SoLicITuD DE PARTICIPACION DE EMPRESA»
EN EL PROGRAMA DE FoMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

Hartzekodunaren agiria
Ficha Acreedor

Hartzekodunak bete beharreko datuak / Datos a cumplimentar por la parte acreedora

Izens eta deiturs bi edo Sorietatearen izans / Mombre v dos apellidos o Razén Sosial

Helbide fDomisilio

Herris fPoblacisn Frobintia fProvincia FKICP
NAN - FIKC fDNI- CIF Telefornoa f Teléfono Faza fFax
e-mail
flugar) {ano) imes) (dia)
n.20  {eko k

Hartzekodun eda shaldunsren sinadura, /Firma de [a parte acreedora o apoderada

Banka helbideratzeal / Domiciliaciones bancarias

1 Jarraian aipatuks den kontua badagoela ziurtatzen dugu, eta titularrs goian adisrazitakoa dela
Certificamos |3 existencia de |a cuenta 3 continuacion referenciada, cuya persona titular es la arriba indicada.

Zergaran sarrera edo (tzulketa helbideratu nahi duzun finantza erakundea: /
Entidad financiera an |a que desea domiciliar el ingresn o davolucisn dal im pussto:

IBAN kadea { Codiga IBAN

Els | | [ L ‘ I L | I

Harria fPablacion Probintia fFrovincia K S P
dugar) (afc irnesh {dial
n, 20 {elko k
Siradura stz banketcesran zigilus [Firmas y ssllo de 13 entidad banearis
Jarraian aipatuke den kontua badagoela ziurtatzen dugu, eta titularra goian adisrazitakos dela
Certificamos |z existencia de la cusnta a continuacidn referenciada, cuya persona titular es la arriba indicada
Zargaran sarrera ado iizulkata halkiclarat nahi duzun finantza arskundaa: /
Erticlad financiara an la gue desea domciliar el ingreso o devolucsn deal im puzsta:
IBAN kodes 7 Cadign IBAN
Els | | I [ | ‘ I — I | | [—
Harria fFoblacion Probintis /Provincis PICf P

flugar) {afa) {mes) idiz)
n; 20 {elko k

Sinadurs st banikebcearzn zigilus (Firma v sello da la entidsd bancaria

Agiri hau alta edo aldsrazpenik dagoenetan bakarrik erakilico da. / Este documenta s utilizard Gnicamante en los cas0s de alta o modificacion
hANren ado IFKaren fotokopia erantsi behar da. /Debe adjuntarse forocopia del DN oen su caso del CIF
Bi kontu baino gehiago duen hatzekoduna izatekotan, erantsi beste inprimaki bat. / Caso de parte acreedora con més de dos cuentas afadic otra impreso

Dans persaatk hikesieka 1571999 Logs Organik

czarriakos beiez, Edonomis ez Ogasan Ssibk jkinarazen dizu, dolumeety honen bitantex jarri ditvzun zure datu perisonalak finecegl
i mtekn. Aipatosko Lege horretan jssczen dea modsan, datuok dassi, msezdy edo ezatate nubi dxynsla edo ex ditozula jarri mahi

adieraareko, harake helbi

v hanetars jo derakezu

En camplimienta d¢ ko dispuesto de la Ley Orginsca 1570999 g8 ocion de [Matos ¢ Carieter Personal, &l Depart am ¢ Bennomia ¥ Hacwnda, be Inform que sup ditos persosales obirnidos
mudiante b cumpl o este wan a ser Incosposads par s iramacin o un lichero auomaizads S b deses, popds cxrchar bs direchon de nsoosn, roenlicacinn, cancalacidn §
posicin, previstos par la Ley,

2014

Lugar, fecha, firma y sello

cve: BOB-2018a219-(11-4719)
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ANEXO VI
MODELO DE MEMORIA FINAL

MEemoRiA FINAL DE LA SoLiciTub DE PARTICIPACION DE EMPRESA
EN EL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO LocAL DEL AYUNTAMIENTO DE DERIO-ANO 2018

Lugar, fecha, firma y sello
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